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                        Comune di BIBBONA  
    PROVINCIA DI LIVORNO              
                                 Piazza C. Colombo n. 1 – 57020 BIBBONA (LI) 
                                                0586/672111  FAX 0586/670363  

__________________________________________________________________________________________________________________ 

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER IL PASSAGGIO DI QUALIFICA DA IV LIVELLO 
A V LIVELLO DI N.2 OPERAI AGRICOLO-FORESTALI - C.C.N.L. PER GLI ADDETTI AI 
LAVORI DI SISTEMAZIONE IDRAULICO-FORESTALE ED IDRAULICO-AGRARIA  
__________________________________________________________________________________________________________________ 

 
IL RESPONSABILE DELL’AREA SERVIZI FINANZIARI E PERSONALE 

 
Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165; 
Visto il CCNL per gli addetti ai lavori di sistemazione idraulico forestale ed idraulico agraria del  
2 agosto 2006; 
Visto il contratto integrativo per i lavoratori forestali della toscana del 9 aprile 2009; 
Richiamata la deliberazione di G.C. G.C. n. 3 del 15.01.1998 di approvazione del 
Regolamento Comunale dei concorsi e successive modifiche e integrazioni; 
 

RENDE NOTO  
 
Che è indetta una selezione interna, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti di operaio 
agricolo-forestale V livello, riservato alle maestranze forestali alle dipendenze dell’Ente con 
contratto a tempo indeterminato. 
Gli interessati dovranno presentare domanda rispettando le seguenti prescrizioni: 
 
1. REQUISITI: 

Per la partecipazione alla selezione sono richiesti i seguenti requisiti: 
- dipendente a tempo indeterminato presso l’Amministrazione Comunale di Bibbona con la 

qualifica di IV livello; 
- possesso del titolo di guardia particolare giurata, attribuito con Decreto Prefettizio; 
- possesso di patente di guida categoria “C”; 
- idoneità fisica per lo svolgimento del servizio di repressione incendi boschivi; 
- attestato di partecipazione al corso di addestramento e formazione per Operatori 

Antincendi Boschivi rilasciato dalla Regione Toscana; 
 

2. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE: 
La domanda di ammissione alla selezione interna, dovrà essere redatta in carta semplice ed 
in lingua italiana, esclusivamente secondo lo schema riportato nell’allegato 1 al presente 
bando di selezione, di cui costituisce parte integrante, posto in distribuzione presso la sede 
comunale (ufficio personale) e reso disponibile sul sito internet www.comune.bibbona.li.it. Le 
domande di partecipazione debbono riportare la dizione “DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
A SELEZIONE INTERNA PER IL PASSAGGIO DI QUALIFICA DA IV LIVELLO A V 
LIVELLO DI N.2 OPERAI AGRICOLO-FORESTALI” ed essere prodotte entro e non oltre 

le ore 12.00 del giorno 10 maggio 2010  secondo una delle seguenti modalità: 
• Consegna diretta all’Ufficio Protocollo dell’Ente previo rilascio di ricevuta. 
• Lettera raccomandata A/R al Comune di Bibbona Piazza C.Colombo n. 1 57020 

Bibbona (LI) In questo caso fa fede esclusivamente la data di protocollazione che 
attesta l’avvenuta presentazione al Comune. 

 
L’Amministrazione non assume responsabilità per eventuali disguidi postali o telegrafici o 
comunque imputabili a fatti di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 
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3. AMMISSIBILITA’ E  VALUTAZIONE DELLE DOMANDE 
La Commissione, appositamente nominata, procederà alla verifica delle domande pervenute nei 
termini previsti dal presente bando. 
 
4. TITOLI 
Saranno valutati i titoli in base a quanto riportato nel Regolamento del Comune di Bibbona con 
punteggi che saranno stabiliti a giudizio insindacabile della Commissione, sempre nel rispetto 
del suddetto Regolamento, come appresso riportato: 
titoli di studio, fino ad un massimo di 3/30; 
titoli di servizio, fino ad un massimo di 5/30; 
titoli vari, fino ad un massimo di 1,5/30 
curriculum professionale, fino ad un massimo di 0,5/30. 
 
5. PROVA D’ESAME 
La prova d’esame teorico-pratica, tesa a valutare le capacità operative dei candidati, verterà 
sulla conduzione di mezzi per il movimento terra e sull’esecuzione delle operazioni preliminari 
necessarie al taglio del bosco. 
 
La prova si intenderà superata qualora i concorrenti avranno ottenuto una votazione non 
inferiore a 21/30 
Il punteggio finale sarà dato dalla somma del voto conseguito nella prova ed il punteggio dei 
titoli 
Saranno considerato rinunciatari coloro che per un qualsiasi motivo non si presenteranno alla 
prova d’esame. 
Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e successive modifiche ed integrazioni, si comunica che i dati 
personali degli interessati saranno utilizzati esclusivamente ai fini della procedura di cui trattasi. 
Non sarà dato luogo a formazione di graduatoria in quanto il presente procedimento di 
selezione è finalizzato esclusivamente alla copertura dei posti indicati. 
  
5. DATA E SEDE DELLA PROVA D’ESAME 

La prova valutativa avverrà in data 18 maggio 2010 alle ore 9.00 presso il complesso 

forestale denominato “Macchia della Magona” 
 
6. COMUNICAZIONE AI CANDIDATI 
IL PRESENTE BANDO DI SELEZIONE COSTITUISCE ANCHE CONVOCAZIONE ALLA 
PROVA: PERTANTO NON SI PROCEDERA’, IN MERITO, AD ULTERIORI COMUNICAZIONI. 
I CANDIDATI ESCLUSI DALLA SELEZIONE SARANNO INFORMATI PRIMA DELLA DATA 
DELLA PROVA. 
  
L’Amministrazione si riserva la facoltà di modificare, prorogare, sospendere, revocare il 
presente avviso o non procedere all’attivazione della procedura di selezione, senza che 
per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto. 
 
Le comunicazioni pubblicate sul sito internet ed all’Albo Pretorio hanno valore di notifica 
a tutti gli effetti. Sarà pertanto cura dei candidati verificare l’ammissione alla selezione, 
nonché l’esito della prova medesima. 
Ai sensi dell’art. 8 della L. 241/90 e successive modifiche ed integrazioni, il Responsabile del 
procedimento è la Responsabile dell’Area Servizi Finanziari e Personale - Mannari Daniela. 
 

Bibbona, lì  21/04/2010           IL RESPONSABILE AREA  
SERVIZI FINANZIARI E PERSONALE 

                    MANNARI DANIELA  
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Allegato 1 alla determina n. 24 del 21/04/2010 

Al Comune di Bibbona  
Area Servizi Finanziari e Personale 
P.zza C.Colombo n. 1 - 57020 BIBBONA (LI) 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE INTERNA PER IL PASSAGGIO DI 
QUALIFICA DA IV LIVELLO A V LIVELLO DI N.2 OPERAI AGRICOLO-FORESTALI - 
C.C.N.L. PER GLI ADDETTI AI LAVORI DI SISTEMAZIONE IDRAULICO-FORESTALE ED 
IDRAULICO-AGRARIA  
 
Il/la sottoscritto/a: 
COGNOME________________________________ NOME ________________________ 

DATA DI NASCITA_______________________ SESSO:  F □    M □    
LUOGO DI NASCITA ____________________________________ PROV. ____________ 
CITTADINANZA ____________________________ 
RESIDENTE A _________________________________________ PROV. ____________ 
INDIRIZZO ___________________________________________ C.A.P.   ____________ 
TELEFONO _________________________ 
E-MAIL _____________________________________________________ 
Codice Fiscale _______________________________________________ 
 
presa visione del bando di selezione interna, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti 
di operaio agricolo-forestale V livello, emanato da codesta Amministrazione, trovandosi in 
possesso di tutti i requisiti richiesti chiede di essere ammesso/a a parteciparvi. 
A tal fine, ai sensi degli artt. 46, 47 e 48 del D.P.R. n. 445/2000 e, consapevole delle sanzioni 
penali previste dall’art. 76 del suddetto Decreto, dichiara sotto la propria responsabilità 
quanto segue: 
 
- DI ESSERE DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO DEL COMUNE DI BIBBONA  
ASSUNTO DAL _________________________________________ 
ASSEGNATO ALL’AREA  _________________________________ 
CON MANSIONI DI ______________________________________ 

 
- DI ESSERE IN POSSESSO DEL TITOLO DI GUARDIA PARTICOLARE GIURATA, 
ATTRIBUITO CON DECRETO PREFETTIZIO; 
- DI ESSERE IN POSSESSO DI PATENTE DI GUIDA CATEGORIA “C”; 
- DI AVERE IDONEITÀ FISICA PER LO SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO DI REPRESSIONE 
INCENDI BOSCHIVI; 
- DI ESSERE IN POSSESSO DELL’ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CORSO DI 
ADDESTRAMENTO E FORMAZIONE PER OPERATORI ANTINCENDI BOSCHIVI 
RILASCIATO DALLA REGIONE TOSCANA; 
 
Il sottoscritto sottolinea che i dati personali ed eventualmente sensibili oggetto delle 
dichiarazioni contenute nella presente domanda vengono forniti al Comune al solo scopo di 
permettere l’espletamento della procedura selettiva di che trattasi, l’adozione di ogni 
provvedimento annesso e/o conseguente e la gestione del rapporto di lavoro. 
 
Le dichiarazioni di cui sopra sono rese dal sottoscritto nella piena consapevolezza delle 
sanzioni previste per il caso in cui dovesse esserne riscontrata la falsità, ai sensi degli artt.496 e 
640 c.p. e degli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000. 
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Allega: 
 

� copia fotostatica non autenticata di un documento di identità personale in corso di 
validità. 

 
� Titoli. 

 
� curriculum professionale. 

 
�  Altri documenti:   

___________________________________________________________ 
 
 
 
Bibbona, ___________________ 
 
           In  fede 

 
__________________________ 

 
                           


