ALLEGATO B

Spett.le
Comune di BIBBONA
Piazza C. Colombo, 1
57020 BIBBONA
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(da restituire in carta libera debitamente compilata e sottoscritta)
I sottoscritto nato a il
residente a Via/Piazza
legale rappresentante dell’impresa denominata
con sede legale in
Via/Piazza codice fiscale
n. partita Iva n. telefono
n. fax n. e-mail

avendo presentato la domanda di partecipazione alla gara in oggetto in forma di:

A) COOPERATIVE SOCIALI di cui all’art. 1 lett.a) della L. 8.11.1991 n. 381 o analoghe imprese con sede in altro
stato (di seguito denominate Cooperative)

B) CONSORZI di cui all’art. 8 della L.8.11.1991 n. 381 o analoghe imprese con sede in altro stato (di seguito
denominati Consorzi di Cooperative);

C) Raggruppamenti temporanei di concorrenti tra i soggetti di cui alle citate lettere a) e b) [di seguito denominati
Raggruppamenti];

D) Consorzi ordinari di concorrenti di cui all’art. 2602 del Codice Civile, formati dai soggetti di cui alle suddette
lettere a) e b) (di seguito denominati consorzi ordinari). La domanda di ammissione puo essere presentata in forma
individuale anche da una o piu cooperative appartenenti ad un consorzio, purché quest’ultimo non partecipi alla
gara.

dichiara sotto la propria responsabilita:
ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445

1) L’impresa ¢ iscritta nell’apposito Registro delle Imprese della Camera di Commercio di ed attesta
quanto segue: -numero di iscrizione:

-data di iscrizione:
-forma giuridica:
2) L’impresa ¢ iscritta nell’ Albo Nazionale degli Enti Cooperativi istituito dall’art. 15 Del D.Lgs 2.8.2002 n. 220.

3) L’impresa ¢ iscritta nell’apposita sezione dell’Albo istituito dalla Regione ai sensi dell’art. 9

dellaL. 8.11.1981 n. 381.

4) Le posizioni I.N.P.S. e LN.A.LL. dell’impresa sono le seguenti: -numero di matricola I.N.P.S. presso la
sede di - numero di posizione assicurativa territoriale LN.A.LL. presso la sede

di

5) Gli amministratori muniti di poteri di rappresentanza sono i seguenti: -

6) L’impresa ha nel proprio organico un Responsabile tecnico nella persona di ,nato/a il
a , residente in Via/Piazza

7) L’impresa svolge servizi rivolti alla prima infanzia secondo quanto previsto dal proprio atto costitutivo/statuto.

8) L’impresa applica il contratto collettivo di lavoro e quello integrativo territoriale al personale posto alle proprie
dipendenze ed ai soci.

9) L’impresa osserva gli obblighi sulla sicurezza del lavoro previsti dal D.Lgs 19.9.1994 n. 626.



10) L’impresa partecipa alla gara esclusivamente in forma

11) Di essersi astenuto da atti e comportamenti discriminatori di cui all’art. 43 del D.Lgs 25.7.1998 n. 286.

12) Di non rivestire la carica di legale rappresentante in altra impresa partecipante alla gara.
13) L’impresa non si trova, con altri concorrenti in gara, nelle situazioni di controllo attivo o passivo di cui all’art. 2359 del
Codice Civile.
14) L’impresa non si ¢ avvalsa di piani individuali di emersione di cui alla L. 18.10.2001 n. 383.
oppure
L’impresa si € avvalsa di piani individuali di emersione di cui alla L. 18.10.2001 n. 383, ma il periodo di emersione ¢
terminato entro la data di scadenza per la presentazione della domanda di partecipazione alla gara.

15) L’impresa non ha in corso né ha praticato intese e/o pratiche restrittive della concorrenza e del mercato ai sensi degli
artt. 81 e seguenti del Trattato CE e della L. 10.10.1990 n. 287.

16 a) L’impresa non si trova in stato di fallimento, di liquidazione, di amministrazione controllata, di concordato pre-
ventivo, ovvero non ¢ in corso nei propri riguardi alcun procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni.
oppure
Sono cessate le incapacita personali derivanti da sentenza dichiarativa di fallimento o di liquidazione coatta con la
riabilitazione civile, pronunciata dall’organo giudiziario competente in base alle condizioni e con il procedimento previsto
dal capo IX (artt. 143-145) del R.D. 16.3.1942 n. 267 (legge fallimentare).
oppure
E venuta meno I’incapacita a contrarre, prevista nei casi di amministrazione controllata (art. 187 e seguenti della legge
fallimentare) e di concordato preventivo (art. 160 e seguenti della legge fallimentare), per revoca (art. 192 della legge
fallimentare) o per cessazione dell’amministrazione controllata (art. 193 della legge fallimentare), ovvero per chiusura del
concordato preventivo, attraverso il procedimento del giudice delegato che accerta I’avvenuta esecuzione del concordato
(artt. 185 e 136 della legge fallimentare).
oppure
Si ¢ concluso il procedimento dell’amministrazione straordinaria di cui al D.Lgs 8.7.1999 n. 270.

16 b) Nei propri confronti non ¢ pendente alcun procedimento per 1’applicazione di una delle misure di prevenzione
di cui all’art. 3 della L. 27.12.1956 n. 1423 o di una delle cause ostative previste dall’art. 10 della L. 31.5.1965 n. 575.

16 ¢) Nei propri confronti non ¢ stata pronunciata alcuna sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto
penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 del
Codice di Procedura Penale, per reati gravi in danno dello stato o della Comunita che incidano sulla moralita professionale.

oppure
¢ venuta meno — pur condannato con sentenza definitiva per uno dei reati di cui all’art. 51, comma 3bis, del Codice di
Procedura Penale (associazione a delinquere di tipo mafioso, sequestro di persona a scopo di estorsione, associazione
finalizzata al traffico illecito di sostanze stupefacenti) — 1’incapacita a contrarre con la pubblica amministrazione a causa
della concessione del provvedimento di riabilitazione.

oppure
¢ stato applicato — pur condannato con sentenza definitiva o applicatagli la pena su richiesta per reati che incidono
sull’affidabilita morale e professionale — 1’art. 178 del Codice Penale riguardante la riabilitazione (per effetto del
provvedimento concessorio da parte del giudice), oppure 1’art. 445, comma 2, del Codice di Procedura Penale concernente
I’estinzione del reato (per decorso del tempo a seguito dell’intervento ricognitivo del giudice dell’esecuzione).

16 d) L’impresa non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all’art. 17 della L. 19.3.1990 n. 55.

16 e) L’impresa non ha commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e a ogni
altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro.

16 f) Di non aver commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione di prestazioni rese al Comune di Bibbona,
né errore grave dallo stesso accertato.

16 g) L’impresa non ha commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento
delle imposte e tasse.

16 h) Di non aver reso, nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando indetto dal Comune di Bibbona,
false dichiarazioni in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure di gara.

16 i) L’impresa non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi
previdenziali e assistenziali.

16 1) L’impresa, non occupando piu di 15 dipendenti od occupandone da 15 a 35 senza aver effettuato assunzioni
dopo il 18.1.2000, non ¢ assoggettata agli obblighi di assunzioni di cui all’art. 17 della L. 12.3.1999 n. 68, contenente
norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili.

oppure
L’impresa, occupando piu di 35 dipendenti o occupando un numero di dipendenti tra 15 e 35 ed avendo effettuato
assunzioni dopo il 18.1.2000, ¢ in regola con quanto stabilito dall’art. 17 della L. 12.3.1999 n. 68.

16 m) Nei confronti dell’impresa non ¢ stata applicata la sanzione interdettiva di cui all’art. 9, comma 2, lett. ¢), del
D.Lgs 8.6.2001 n. 231 o altra sanzione che comporti il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione.

17) Nel triennio antecedente la data di pubblicazione del bando di gara non sono cessati dall’incarico legali



rappresentanti, né amministratori muniti di poteri di rappresentanza, né Responsabili tecnici.
Oppure

Nel triennio antecedente la data di pubblicazione del bando di gara il/i Sig./Sig.ri
sono cessati dall’incarico di legale rappresentante/amministratore munito di poteri di rappresentanza/responsabile tecnico,
ma nei suoi/loro confronti non sono state applicate le condanne di cui all’art. 38, comma 1 lettera c), del D.Lgs 12.4.2006
n. 163.

oppure
Nel triennio antecedente la data di pubblicazione del bando di gara il/i Sig./Sig.ri
sono cessati dall’incarico di legale rappresentante/amministratore
munito di poteri di rappresentanza/responsabile tecnico, ma nei suoi/loro confronti non sono state applicate le condanne di
cui all’art. 38, comma 1 lettera c¢), del D.Lgs 1242006 n. 163, ad eccezione del/i Sig./Sig.ri
, che ha/hanno subito la/e condanna/e

per

, nei riguardi del/i quale/i I'impresa ha
adottato, come ¢ in grado di dimostrare, i/le seguenti atti e/o misure di completa dissociazione dalla condotta penalmente
sanzionata:

18) L’impresa dimostra la propria capacitd economico-finanziaria avendo realizzato negli anni 2005, 2006 e 2007,
individualmente/unitamente agli altri soggetti del , un fatturato annuo non inferiore
all’entita del corrispettivo evidenziata nel bando di gara ed avendo svolto nello stesso periodo i seguenti servizi educativi
rivolti a minori alla prima infanzia presso le seguenti strutture:

a)
b)
)
d

19) L’impresa possiede beni immobili, mobili, attrezzature e materiali strumentali idonei all’espletamento dei servizi oggetto

dell’appalto.

Timbro dell’impresa Firma per esteso del legale rappresentante

Data:

AVVERTENZE E NOTE

pena d’esclusione, devono essere inseriti i dati richiesti e cancellati quelli che non interessano e la firma deve essere auten-

ticata o, in alternativa, occorre allegare la fotocopia di un valido documento di riconoscimento del sottoscrittore;

pena esclusione, il presente documento deve essere sottoscritto anche dal/i soggetto/i con il/i quale/i il legale rappresentante

ha la firma sociale congiunta e, in tal caso, ne deve/devono essere autenticata/e la/e firma/e, oppure allegata/e la/e fotocopia/e di un
valido documento di riconoscimento;

le imprese che non hanno sede in Italia devono/possono modificare le dichiarazioni n. 1, 2, 3 e 4 in base alle prescrizioni

contenute nella normativa in vigore nei singoli Stati.

sono contrassegnate dal numero 16) le dichiarazioni inerenti i requisiti di cui all’art. 38 del D.Lgs 12.4.2006 n. 163;
dichiarazione n. 1): per forma giuridica si intende la responsabilita limitata o illimitata;

dichiarazione n. 5): fornire le complete generalita di ognuno;

dichiarazione n. 10): specificare nuovamente la forma gia indicata in precedenza;

dichiarazione n. 16i): si ricorda che, come tutti gli altri requisiti, la regolarita contributiva deve essere posseduta alla data di

presentazione della domanda di partecipazione alla gara;

dichiarazione n. 17): qualora ricorra la terza ipotesi, vanno indicate le complete generalita di coloro che hanno subito even-

tuali condanne;

la dichiarazione n. 18) deve specificare i committenti ed i periodi in cui i servizi hanno avuto luogo e non va resa dalla/e

impresa/e partecipante/i alla gara come esecutrice/i delle prestazioni per conto di un Consorzio di cui all’art. 8 della L. 8.11.1991 n.



